
PERFIL DE EGRESO

PRIMER SEMESTRE SEGUNDO SEMESTRE

CUARTO SEMESTRETERCER SEMESTRE

QUINTO SEMESTRE

SÉPTIMO SEMESTRE OCTAVO SEMESTRE

SEXTO SEMESTRE

Malla Curricular

1año

2año

3año

4año

El egresado posee formación integral, científico, técnico, teórico-práctico 
que le permite elaborar información financiera de empresas, entidades 
públicas, privadas y organismos no gubernamentales para la toma de 
decisiones; adaptándose a los escenarios económicos, financieros, 
empresariales y sociales. El egresado crea, administra y audita los sistemas 
de información financiera y de control, para el buen funcionamiento de 
empresas e instituciones, con actitud emprendedora y énfasis en el 
cumplimiento de los objetivos organizacionales, con creatividad, sentido de 
responsabilidad social y ética para liderar equipos de trabajo, con un 
enfoque multidisciplinario del proceso, contribuyendo al desarrollo 
económico y social sustentable del país, preservando el medio ambiente.

CAMPO LABORAL
El Contador Público es un profesional universitario con formación 
innovadora que le permite responder a los requerimientos de las 
organizaciones y cumplir de forma eficaz y eficientemente los puestos 
relacionados con la contabilidad financiera, fiscal y de costos; auditoría 
externa, interna, fiscal, operativa y de cumplimiento; controles internos, 
sistemas de información contable, evaluación de proyectos y preparar 
presupuestos de ingresos y egresos.

OBJETIVOS DE LA CARRERA
• Poseer habilidades para desempeñarse eficientemente en las áreas 
contables, acorde con la naturaleza de las organizaciones, con sentido de 
responsabilidad y ética. 
• Utilizar las nuevas tecnologías que le permitan desarrollar las capacidades 
necesarias para enfrentar los desafíos de la globalización. 
• Emprender actividades con liderazgo, eficiencia y eficacia que promuevan 
su desarrollo personal y profesional. 
• Desarrollar espíritu innovador e investigador que contribuya con su 
conocimiento y/o teorías en el mejor desempeño. 
• Poseer capacidad de abstracción, análisis y síntesis para formular, 
gestionar, participar y ejecutar proyectos.

POR QUÉ ESTUDIAR EN LA AMERICANA
La Universidad Americana con +30 años de historia institucional, es líder en 
educación online. Reconocida internacionalmente, está posicionada entre las 
34 mejores Escuelas de Negocios de Latinoamérica. Ofrece una experiencia 
internacional, con doble titulación e intercambio multicultural. Estudiá la 
carrera que te apasiona y preparate para competir en el mercado global en 
la universidad con más innovación, más tecnología, más internacionalidad y 
más investigación.

REQUISITOS DE EGRESO
• Idiomas
• Computación
• Tesis de Grado
• Práctica profesional supervisada

www.americana.edu.py
Avda. Brasilia Nº 1100

NOVENO SEMESTRE DÉCIMO SEMESTRE

Visitanos en todo el país

5año

Contaduría Pública

Administración General 
Contabilidad General
Introducción a la Comercialización 
Matemática para la Empresa I 
Técnicas de Investigación Práctica

Comportamiento Organizacional 
Comunicación Oral y Escrita 
Contabilidad Financiera 
Matemática para la Empresa II 
Introducción a la Economía

Derecho Civil y Comercial 
Estadísticas
Microeconomía 
Responsabilidad Social y Ética 
Taller de Contabilidad I

Derecho Laboral 
Macroeconomía 
Matemática Financiera 
Gestión de Talento 
Taller de Contabilidad II

Contabilidad de Costos I 
Contabilidad Superior 
Organización y Métodos 
Metodología de la Investigación 
Auditoría I

Contabilidad de Costos II 
Contabilidad Específica I 
Finanzas a Corto Plazo 
Legislación Tributaria I 
Auditoría II

Contabilidad Específica II 
Legislación Tributaria II 
Optativa I
Auditoría III
Finanzas a largo plazo

Auditoría Aplicada con Tecnologías de
la Información 
Contabilidad Pública I
Optativa II
Guaraní
Optativa III 
Pasantía Laboral I

Convocatoria de Acreedores y Quiebras 
Auditoría Ambiental
Legislación Tributaria III
Optativa IV
Optativa V 
Pasantía Laboral II

Contabilidad Pública II 
Auditoría Forense 
Ejercicio Profesional 
Optativa VI
Optativa VII 
Pasantía Laboral III


